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УТВЕРЖДАЮ
Председатель комиссии 

по проведению специальной оценки условий труда
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Раздел II. Перечень рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда

Наименование вредных и (или) опасных факторов производственной среды и трудового процесса и продолжительность их воздействия
на работника в течение рабочего дня (смены) (час.)
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Раздел V. Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам (подклассам) условий труда из числа рабочих мест,
указанных в графе 3 (единиц)
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Раздел VI. Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда
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